
 
ประกาศเทศบาลต าบลนาหนองไผ่ 

เรื่อง    ก าหนดหลักเกณฑ์และอัตราการเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
ผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ 
ของเทศบาลต าบลนาหนองไผ่ อ าเภอชุมพลบุรี หวัดสุรินทร์ 

...................................................... 
                           ตามที่พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ได้
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ และมีผลบังคับใช้เมื่อพ้นก าหนด ๑๘๐ วัน 
นับตั้งแตว่ันประกาศในราชกิจจานุเบกษา (ซึ่งมีผลบังคับใช้ในวันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๐) โดยพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ได้ก าหนดให้บุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ ได้รับค่าตอบแทนตามที่กระทรวงการคลังก าหนด ซึ่ง
กระทรวงการคลังได้พิจารณาแล้ว จึงก าหนดหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการการ
บริหารสัญญาและการตรวจรับพัสดุ โดยให้หน่วยงานรัฐถือปฏิบัติแนวทางเดียวกัน ตามหนังสือ
กระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0402.5/ว156 ลงวันที่ 19 กันยายน 2560 และกระทรวงมหาดไทยได้
มีหนังสือสั่งการให้ยึดถือปฏิบัติเป็นแนวเดียวกัน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0803.3/ว
1953 ลงวันที่ 25 กันยายน 2560 โดยให้มีผลตั้งแต่วันที่ 24 สิงหาคม 2560 เป็นต้นไป 
                          ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการในเรื่องดังกล่าวสอดคล้องและเป็นไปตามนัยพระราชบัญญัติ
ฯ ระเบียบฯ หนังสือสั่งการ และเพ่ือเป็นการสร้างขวัญก าลังใจให้กับบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐของเทศบาลต าบลนาหนองไผ่ จึงแต่งตั้งบุคคลขึ้นเพ่ือก าหนด
หลักเกณฑ์และอัตราการเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารงานพัสดุภาครัฐ ตามความจ าเป็น ประหยัด และเหมาะสมกับงบประมาณจ่ายประจ าปีของเทศบาล
ต าบลนาหนองไผ่ โดยยืดถือปฏิบัติเป็นแนวทางเดียวกัน ดังนี้ 

ข้อ ๑ บุคคลหรือคณะกรรมการ  
๑.๑ บุคคลหรือคณะกรรมการซื้อหรือจ้าง (ในรายการจัดซื้อค่าครุภัณฑ์หรือค่าที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง) 

(๑) คณะกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้รับผิดชอบจัดท าร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียดณ
ลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะซื้อหรือจ้าง รวมทั้งก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ 
(๒) คณะกรรมการ หรือบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้รับผิดชอบจัดท าแบบรูปรายการงานก่อสร้าง 
(๓) คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 

  (๔) คณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคา 
  (๕) คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือก 
  (๖) คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
  (๗) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานซื้อหรืองานจ้าง 
  (๘) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานซื้อหรืองานจ้างก่อสร้าง 
  (๙) ผู้ควบคุมงาน 
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๑.๒ บุคคลหรือคณะกรรมการด าเนินงานจ้างท่ีปรึกษา 

(๑) คณะกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้รับผิดชอบจัดท าร่างขอบเขตของงานจ้างที่ปรึกษา 
รวมทั้งก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก 
(๒) คณะกรรมการด าเนินงานจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 
(๓) คณะกรรมการด าเนินงานจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก 
(๔) คณะกรรมการด าเนินงานจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
(๕) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุงานจ้างที่ปรึกษา 

๑.๓ บุคคลหรือคณะกรรมการด าเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง 
(๑) คณะกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้รับผิดชอบจัดท าร่างขอบเขตของงานจ้างออกแบบหรือ
ควบคุมงานก่อสร้าง รวมทั้งก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาข้อเสนอแบบรูปรายการงานก่อสร้าง 
(๒) คณะกรรมการด าเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้างโดยวิธีประกาศเชิญชวน 
(๓) คณะกรรมการด าเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้างโดยวิธีคัดเลือก 
(๔) คณะกรรมการด าเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
(๕) คณะกรรมการด าเนินงานจ้างออกแบบงานก่อสร้างโดยวิธีประกวดแบบ 
(๖) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง 

ข้อ 2.คณะกรรมการก าหนดราคากลางงานก่อสร้าง ที่ได้รับแต่งตั้งตามประกาศคณะกรรมการราคากลาง 
และขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการก าหนดราคากลางงานก่อสร้าง 

ข้อ 3 หลักเกณฑ์การจ่าย 

บุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามข้อ1-2 ยกเว้น ผู้ควบคุมงานก่อสร้างให้ได้รับ ค่าตอบแทนดังนี้  
3.1 บุคคลในอัตราไม่เกิน 1,200 บาทต่องาน 
3.2 คณะกรรมการ ในอัตรา ประธานกรรมการ ไม่เกิน 1,500 บาทต่อครั้งที่มาประชุมและ

กรรมการไม่เกินคนละ 1,200 บาทต่อครั้งที่มาประชุม 
ตารางอัตราค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการก าหนดราคากลาง 

 

ล าดับ รายละเอียดงบประมาณตามสัญญาจ้าง 
ค่าตอบแทน 

หมายเหต ุ
ประธานฯ กรรมการ 

1 ไม่ถึง 100,000 ไม่จ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการฯ ทกุคณะถือว่ายกเป็นผลประโยชน์แก่ทางราชการ 

2 100,000-500,000 800 600 -ต่อคนต่อการประชุม 1 ครั้ง 

3 500,001 - 1,000,000 1,000 800 -ต่อคนต่อการประชุม 1 ครั้ง 

4 1,000,001 - 1,500,000 1,200 1,000 -ต่อคนต่อการประชุม 1 ครั้ง 

5 ตั้งแต่ 1,500,001 ขึ้นไป 1,500 1,200 -ต่อคนต่อการประชุม 1 ครั้ง 
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ข้อ4.ผู้ควบคุมงานก่อสร้างให้ได้รับค่าตอบแทน กรณีที่ออกตรวจงานจ้าง ณ สถานที่ที่ก าหนดไว้ในสัญญา
หรือข้อตกลงให้ท างานจ้าง ดังนี้ 

4.1 หัวหน้าผู้ควบคุมงานก่อสร้าง ในอัตราไม่เกินวันละ 350 บาท ต่อวันต่องาน 
4.2 ผู้ควบคุมงานก่อสร้าง(ผู้ปฏิบัติการ) ในอัตราไม่เกิน 300 บาท ต่อวันต่องาน 

ตารางอัตราค่าตอบแทนผู้ควบคุมงานก่อสร้าง 

ล าดับ รายละเอียดงบประมาณตามสัญญาจ้าง 

ค่าตอบแทน หมายเหต ุ

หัวหน้าผู้
ควบคุมงาน 

ผู้ควบคุม
งาน 

 

1 ไม่ถึง 100,000บาท ไม่จ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการฯ ทกุคณะถือว่ายกเป็นผลประโยชน์แก่ทางราชการ 

2 100,000-500,000บาท 200 150 

-ต่อวันต่องาน 
3 500,001 - 1,000,000บาท 250 200 

4 1,000,001 - 1,500,000บาท 300 250 

5 ตั้งแต่ 1,500,001 ขึ้นไป 350 300 

หมายเหตุ 
1.การปฏิบัติงานกรณีได้รับแต่งตั้งหลายต าแหน่ง และปฏิบัติหน้าที่หลายครั้งในวันเดียวกัน ให้ได้รับ
ค่าตอบแทนในต าแหน่งที่สูงสุด ต าแหน่งเดียวเท่านั้น 
2.กรณีบุคคลที่ได้รับค าสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่ ให้ได้รับค่าตอบแทนในอัตราเทียบเท่าประธานกรรมการในแต่ละ
วงเงินการจัดหาพัสดุ 

ข้อ๕. หลักเกณฑ์การจ่าย 
1.จ่ายเฉพาะผู้ที่มีค าสั่งแต่งตั้งและเข้าร่วมประชุม และปฏิบัติหน้าทีตามท่ีได้รันมอบหมาย 
๒. คณะกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้รับผิดชอบจัดท าร่างขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะซื้อหรือจ้างรวมทั้งก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ ในกรณีที่เป็น
ครุภัณฑ์ที่มกีารก าหนดมาตรฐาน รายละเอียดของครุภัณฑ์จากหน่วยงาน ของรัฐ หรือ บัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ คณะกรรมการดังกล่าวไม่สามารถเบิกค่าตอบแทนได้ 
3. การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุประเภทใช้ลิ้นเปลือง จะไม่ได้รับค่าตอบแทน 
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ข้อ6.เอกสารที่ใช้ประกอบการขอเบิกจ่ายค่าตอบแทน 
1.บันทึกขอเบิกค่าตอบแทน 
2.ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งกรรมการ 
3.รายงานการประชุมหรือรายงานผลการปฏิบัติงานตามค าสั่ง (บันทึกรายงานผลการปฏิบัติงาน) 
4.หลักฐานการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ(แบบฟอร์มกรมบัญชีกลาง) 
5.ใบส าคัญรับเงินส าหรับบุคคล(แบบฟอร์มกรมบัญชีกลาง) 

 ทั้งนี้การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่นอกเหนือหรือแตกต่างจากที่ก าหนดไว้ใน
หลักเกณฑ์นี้ ให้ขอท าความตกลงกับกระทรวงการคลัง 
                       
                           จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
  
                                             ประกาศ ณ วันที่  24  กันยายน  ๒๕๖1 
 
 
 

 
                                                      (นายวัฒนคูณ ยูงรัมย์) 
                                               นายกเทศมนตรีต าบลนาหนองไผ่ 

 
 
 
 
 
 


