
กิจกรรมการมีส่วนร่วม 

1.การประชุมคณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานจ้าง 
 เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน พ.ศ.2564 นายสมิน ด้วงทอง นายกเทศมนตรีต าบลนาหนองไผ่ เป็น
ประธานการประชุมผู้บริหารและบุคลากรของเทศบาลต าบลนาหนองไผ่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ประเด็น (1)การจัดท ามาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน (2)การประเมินความเสียง
การทุจริตและประพฤติมิชอบ (3)การน านโยบาย No Gift Policy ไปสู่การปฎิบัติ (4)การปรับปรุง/ทบทวน
โดครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (5)ก าหนดมาตรการเพ่ือจัดการเรื่องร้องทุกข์ และ
การทุจริตประพฤติมิชอบ (6)กิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการให้เห็นถึงการให้ความส าคัญกับการปรับปรุง พัฒนา 
และส่งเสริมงานหน่วยงานด้านคุธรรมและโปร่งใส 
 

 

 

 



 ในการนี้ นายสมิน ด้วงทอง นายกเทศมนตรีนาหนองไผ่ ระบุว่า การประชุมครั้งนี้หวังว่าจะเป็นการ
ช่วยยกระดับ/ปรับปรุง/พัฒนา ส่งเสริมให้เทศบาลนาหนองไผ่ ลดความเสี่ยงการทุจริต/พัฒนาปรับปรุงผลการ
ประเมิน ITA /มีการจัดการการทุจริตประพฤติมิชอบดียิ่งขึ้น/ ช่วยยกระดับการบริหารจัดการดียิ่งข้ึนให้มี
คุณธรรมและความโปร่งใสต่อไป 
 
 
        

 

     

 

 



ภาพกิจกรรม:การประชุมประจ าเดือน 

การประชุมคณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาลพนักงานจ้างประจ าเดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2564 เวลา 15.00น. 

2.การประชุมสภาเทศบาลต าบลนาหนองไผ่ สมัยสามัญ สมัยที่ 2 ครั้งที่ 3 ประจ าปีงบมาณ 2564 
 นายสมิน  ด้องทอง นายกเทศบาลต าบลนาหนองไผ่เข้าร่วมประชุมสภาเทศบาลต าบลนาหนองไผ่ 
สมัยสามัญ สมัยที่ 2/2564 ในวันที่ 30 สิงหาคม 2564 พิจารณาจ่ายขาดเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ 
2564 ด้านการเศรษฐกิจ แผนอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้าง 

 

 


